Un profil du secteur de
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DES LOISIRS DU NOUVEAU-BRUNSWICK
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Une augmentation de 17,0 % depuis 2010

Survol du secteur (2018-2027)

1,1 milliards S en 2019

Une augmentation de 2,1 % depuis 2010
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Le présent profil couvre les secteurs 51 et
71 du Systéme de classification des
industries de I'Amérique du Nord (SCIAN
2017).



Profil des ressources humaines
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