LES RESULTATS DOIVENT ETRE INTERPRETES AVEC PRUDENCE EN RAISON DE LA PANDEMIE DE LA COVID-19

STATISTIQUES DU NOUVEAU-BRUNSWICK SUR LA POPULATION ACTIVE

DONNEES DE MARS 2022 (PUBLIEES EN AVRIL 2022)

APERCU PROVINCIAL - DONNEES DESAISONNALISEES

Il est recommandé d’examiner les tendances a long terme.
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Caractéristiques de la population active — données désaisonnalisées (15 ans et plus)

| mars21  févr.22  mars22
Population 648 700 657 700 658 700 +1 000 +0,2 % +10 000 +1,5%
Population active 397 000 391 900 395 400 +3 500 +0,9 % -1 600 -0,4 %
Emploi 359 800 360 900 365 000 +4 100 +1,1% +5 200 +1,4 %
Emploi a temps plein 300 500 309 500 313 500 +4 000 +1,3% +13 000 +4,3 %
Emploi a temps partiel 59 300 51300 51400 + 100 +0,2 % -7 900 -13,3%
Chémage 37 200 31100 30 400 - 700 -2,3% -6 800 -18,3 %
Taux d'activité (%) 61,2 % 59,6 % 60,0 % +0,4 p.p. -1,2 p.p.
Taux d'emploi (%) 55,5 % 54,9 % 55,4 % +0,1 p.p. -0,1 p.p.
Taux de chomage (%) 9,4 % 7,9% 7,7% -0,0 p.p. -1,7 p.p.

M-M = variation d’un mois a I'autre. A-A = variation d’une année a I'autre. Les lignes grises dans les graphiques ci-dessus représentent les tendances linéaires.
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Apergu provincial - données de mars 2022 (désaisonnalisées)
LES RESULTATS DOIVENT ETRE INTERPRETES AVEC PRUDENCE EN RAISON DE LA PANDEMIE DE LA COVID-19
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